SveuciliSteu
Zagrebu
Ured za upravljanje kvalitetom

GODISNJE 1ZVJESCE O OSIGURAVANJU KVALITETE NA SASTAVNICI
za akademsku godinu: 2015./2016.

Naziv sastavnice: Prehrambeno-biotehnoloski fakulte

Naziv nadleznog povjerenstva za osiguravanje kvaéte sastavnice: Povjerenstvo za upravljanje kvalitem

. Godina web adresa sastavnice
Naziv dokumenta . . . C
usvajanja na kojoj su dokumenti objavljeni
Politika kvalitete 2012 www.pbf.unizg.hr/content/download/23799/93313/flelitika%20kvalite
te.pdf
Pravilnik o ustroju, imenovanju i @@au rada 2011 www.pbf.unizg.hr/content/download/17918/72542/RIB/AVILNIK%20
povjerenstva za upravljanje kvalitetom 0%20USTROJU,%20IMENOVANJU%201%20NA%C4%8CINU%20RA
DA.pdf
StrateSki plan razvoja PBF-a 2012 www.pbf.unizg.hr/content/download/23805/93331/flzAte % C5%A1 ki

%20plan%20razvoja%20PBF-a.pdf

StrateSki program znanstvenih istraZivanja 2014 www.pbf.unizg.hr/content/download/28288/109807/8leate % C5%A1Ki
Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta %20program%20znanstvenih%20istra%C5%BEivanja%20nmgbheno-

iy . biotehnolo%C5%Al1kog%20fakulteta%20Sveu%C4%8Dili%@8%6.%2
SvediliSta u Zagrebu za razdoblje 2014. — 2020. 0u%20Zagrebu%20za%20razdoblie%202014-2020. .pdf

Prirucnik za osiguravanje kvalitete Svéi$ta u 2014 http://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Studiji_stindnje/Studiji/Kvaliteta
Zagrebu [Kvaliteta2/anketa/Prirucnik-osiguravanje-kvalit¢igak-02-2014.pdf
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Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete na
SveuiliStu u Zagrebu

2011

http://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Studiji_stindnje/Studiji/Kvaliteta
[Upravljanje_kvalitetom/pdf/docsmijernice/Pravilnék sustavu_osig. kvg

itete fin.pdf
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Pregled planiranih aktivnosti po podru¢jima unutarnjeg osiguravanja kvalitete kojima se upostavljaju
standardi i ostvaruju ciljevi propisani gore havedenom dokumentacijom (po potrebi, dodajte redove)

SveudiliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

3|23



1. Politika i unaprje denje sustava kv
[ESG 1.1]

alitete

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti Sgilgm eventuainog odstupanja o
a) | lzrada Prirgnika za upravljanje Prirucnik usklaten sa svatiliSnim nije

kvalitetom Prehrambenc-izrade[l- o . .

biotehnolodkog fakulteta u skladu| E0stoji Prirénik kvalitete po normi 1SQ

Priru¢cnikom za osiguravanje kvalitete?001:2008.

SveuiliSta u Zagrebu
b) | Uspostava Savjeta PBF-a Na 5. FV u ak. godini 220%6.

donesena je Odluka o osnivanju
Gospodarskog savjeta PBF-a. Na 7. FV u
ak. godini 2015./2016. donesena je Odluka
0 imenovanjwlanova Gospodarskog

savjeta PBF-a, Odrzan je prvi sastanak.
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1. Politika i unaprje denje sustava kvalitete
[ESG 1.1]
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti FF;ZingI eventuainog odstupanja o
c) | lzraditi pravilnike i ostale internePravilnik o studiranju na preddiplomskim Najavljena je izrada novo
dokumente koji nedostaju diplomskim studijima PBF-a nije iztan. | pravilnika o studiranju na razif
. i ) i .| Sveutilista pace aktivnosti pristupit
Prawlmk 0 n&inu izbora I pravima a10n toga.
izabranika u p&asno zvanje professor
emeritus je izrden (stupio na snagu 22.
prosinca 2015. godine).
Upute za pisanje specijaligitiog zavrsnog
rada nisu izréene.
Izradeni su obrasci i definiran postupak |za
izradu zavrSnog rada izvan PBF-a.
Za provedbu obavezne stne prakse izvan
PBF-a kupljeno je softversko rjeSenje koje
sadrzi svu potrebnu dokumentaciju.
d) | Izrada Plana rada u sustav kvalitetel Bdan aktivnosti za osiguravanje kvalitete|za
akad. god. 2016./2017. akademsku godinu 2016./2017. je d=a.
e) | Izrada i analiza Izvjé& o radu u IzvjeXe je napisano i izvrSena je analiza.
sustavu kvalitete za akad. god.
2015./2016.
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1. Politika i unaprje denje sustava kvalitete

[ESG 1.1]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

f) | Izrada Plana aktivnosti i njegova Izraden je plan aktivnosti i izvjégé o
provedba temeljem preporuka provedenim aktivnostima.
navednih u izvje& Povjerenstva za
unutarnju prosudbu sustava osiguranja
kvalitete na PBF-u
g) | Imenovati Povjerenstvo za provedpBovjerenstvo nije imenovano. Temeljem iskustavpilod
strugne prakse na Pl studiju provedbi studentske prakse kroz
HKO projekt, imenovate se
povjerenstvo.
h) | Kontinuirana izobrazba zaposlenika ©drzano je nekoliko prezentacija: PUK-uj
studenata u sustavu kvalitete te razv@ospodarskom savjetu, dijelu nastavnika
kulture kvalitete (dvije razliite prezentacije) i studentima
prve godine na orijentacijskome danu.
Prezentacijama se u bushosti planiraju
obuhvatiti svi nastavnici i studenti.
1) | Ukljuc¢ivanje vanjskih dionika u Vanjski dionici bili su ukljgeni putem

osiguravanje kvalitete

novoosnovanog Gospodarskog savjet:
kroz aktivnosti projekta ,Unapdévanje
studijskin  programa u biotehikiom
podrwju prema n&elima HKO-a“

-
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)

Ostale aktivnosti neprediene planom
aktivnosti za 2015./2016.

Na mreznim stranicama objavljeni su
podatci o Sustavu kvalitete i pripadégu
dokumentacija.

Proveden je postupak unutarnje prosu
PBF-a po ESG standardima.

Proveden je postupak unutarnje prosud
izradena ocjena uprave po normi IS
9001:2008.

Proveden je postupak sw#isne unutarnje
prosudbe po ESG standardima.
Odrzana prezentacija o Sustavu kvalit
PBF-a na Danu kvalitete Sumarsk
fakulteta SvetiliSta u Zagrebu.
Sudjelovanje u javnoj raspravi
dokumetnima SvaliliSta u Zagrebu
(http://www.unizg.hr/o-
sveucilistu/dokumenti-i-javnost-
informacija/dokumenti-sveucilista/javne-
rasprave/javna-rasprava-o-prijedlozima-
pravilnika-2016)

Kreirana je adresa e-podtealiteta@pbf.hr
za sve prijedloge i komentare dionika PE
a.

Pravilnik o nagradama i priznanjima PBHF

dopunjen je kategorijom Nagrada
izvrsnost u nastavi.

Izraden je Pravilnik o0 uvjetima povjeré
nastave zaposlenicima i vanjsk
suradnicima.

5Vi
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he |
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o
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D
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2. Odobrenje, kontinuirano praéenje te periodno vrjednovanije i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

|8

Izmjene i dopune studijskih programa Kroz implementaciju projekt
"Unapretivanje studijskih programa u

biotehntkom podrgju prema né&elima
HKO-a" analizirani su studijski program
radilo se na kvalitetnijem definiranju isho
ucenja na razini kolegija i studijski
programa u cjelini. Kreiran je upitnik z
procjenu uskldenosti putem platform
Limesurvey i dostupan je studentima od
rujna 2016. Planirani rok zavrSetka anke
obrade podataka je kraj listopada.

je ¥

[} |®N
~ 279

te i

b)

Ostale aktivnosti neprediene planon
aktivnosti za 2015./2016.

Azurirani su podatci o poslijediplomski
studijskim  programima na mrezni
stranicama PBH.

Pripremljen je popis dostupnih analiza
ISVU skladista i NISpVU-a tée se odabrat

M
m

V4

one kojece se pratiti na godiSnjoj razini.
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3. Uc¢enje, potavanja i vrjednovanje
[ESG 1.3]

studentskog rada

Razlozi eventualnog odstupanja o

=)

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti
plana

a) | Organizacija nastave u manjinOrganizirana je nastava u viSe grupa za | Aktivnost ovisi 0o dostupnon

grupama manji broj kolegija (npr. Biokemija 2). prostoru.
Aktivnost se provodi u skladu s
mogunostima.

b) | OlakSati provedbu terenske nastave Terenska ngstavadi se sukladno

organizacijskim mogtnostima i dostupnim
sredstvima.

c) | Organizirati  strdnu  praksu  za Vidi: 1.9. Praksate se izvoditi na drugoj godir
diplomski studij Prehrambeno studija te ¢e se veéina aktivnosti
inzenjerstvo (PIl-studij) provesti u ak. 2016./2017. godini.

d) | Poticanje rada studenata Nekoliko nastavnika Zavje&Sedukacije

za nastavitke kompetencije, nekolikée
se prijaviti za sljed@ ciklus. Nekoliko ih je
bilo na radionicama u sklopu HKO
projekta.

e) | Definirati Zalbeni postupak na rezultatBefinirat ¢e se unutar Pravilnika o studiju

ispita

(nakon Sto SvadiiliSte izradi novu verziju)

SveuciliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala
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3. Ucenje, potavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]

Aktivnhost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

f)

PoboljSati provedbu ispita.

Kriteriji i metode geldmicno objavljeni
na mrénim stranicama, a gotovo u cjelos|
unutar sustava Merlin.

Ispitni termini donose se petkom
akademske godine.

Provodi se pilot projekt Sifriranja ispita te
¢e se od nastavnika u listopadu prikupiti
povratne informacije.

i
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3. Ucenje, potavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]

Aktivnhost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

¢)

Ostale aktivnosti neprediene planon
aktivnosti za 2015./2016.

Na mreZne stranice dodana je poveznica
Pravilnik o dodjeli ETCS bodova za
izvannastavne aktivnosti Suglista u
Zagrebu.

Uvedena je Izjava o akademskestitosti
koja se potpisuje pri upisu na studij.

Nastavnici su dobili uputu da na sustavu
Merlin objave dokument u pdf formatu pg
nazivom "Ogledna ispitna pitanja i sustay
bodovanja" kojte sadrzavati 1. ogledna
ispitna pitanja pismenih i usmenih ispita,
tocne odgovore ili smjernice zadoe
odgovore i 3. sustav bodovanja za
formiranje zavrSne ocjene.

na

d
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetecija

[ESG 1.4]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

|8

Poboljsati napredovanje studenata K
studij

raxjelomicnu analizu (prolaznost studena

razmatrao je Odbor za nastavu. U o
akademskoj godini nisu se poduzele izmj
u studijskim programima vezane
pove&avanje prolaznosti.

Revizija metodikih uvjeta provodi se svak
godine.

ta)
VOj
ene
za

e

b) | Analizirati ishode genja studija

Kroz aktivnosti projekta "Unapdévanje
studijskin  programa u biotehikiom
podrwju prema n&elima HKO-a" t@nije su
definirani ishodi denja kolegija i studijskih
programa u cjelini; aktivhost se i da
provodi u smislu provjere doprinosa ishq
ucenja kolegija ishodimadenja studijskod
programa i osiguravanju primjereno
njihove razine s obzirom na HKO.

je
da

Sti

Ostale aktivnosti neprediene planon
aktivnosti za 2015./2016.

Donesena jédluka 0 uvjetima za upis n
diplomski _studij i dokument Razlikovni
ispiti za upis u diplomske studije PBF-a

Obavljene su pripremne aktivnosti
evidenciju studenata na razlikovn
semestrima/godinama od  akadem

2016./2017. kroz ISVU.

Revidirani su kriteriji vijednovanja pri upis
na diplomski studij.

a

m
ske
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5. Nastavno osoblje

|8

[ESG 1.5]
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti 32?1'22' eventualnog odstupanja o
a) | ZapoSljavanje nastavnikaPolitika zaposljavanja usldena je g Restrikcije u mogénostima
odgovarajdih znanstvenih podgja potrebama nastavnog procesa. S obziromzagosljavanja (MZOS).
izmjene u studijskim programima ili
izvedbenim planovima nastave i s njima
povezano nastawtko opteréenje, planira
se angaziranje dodatnih osoba.
b) | Poticati profesionalni razvoj nastavnp&rofesionalni razvoj pate se| Manjak sredstava za financiranj
osoblja organiziranjem prezentacija/radionica |(edukacija koje se ptaju.
sklopu projekta) i uptivanjem na dostupnge
edukacije koje nude druge institucije (npr.
Forum za slobodu odgoja).
Odrzana je radionica Pedagoski aspekt
planiranja i pripremanja za nastavu i ishpdi
ucenja (9. oZujka 2016.).
c) | Utvrdivanje metodologije prouvienja | Prijedlozi metodologija su izdani.
postupaka procjene kvalitete Oc¢ekuje se njihovo razmatranje na sastapku
nastavnika i suradnika PUK-a.
d) | Provaienje internih procjena kvalitetdnterne procjene nisu provedene (vidi 5 c))
nastavnika [ suradnikga
(samovrjednovanje, vrjednovanje od
strane kolege nastavnika, vrjednovanje
od strane studenata); analiza podataka

SveuciliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

plana

Razlozi eventualnog odstupanja o

|8

Ostale aktivnosti neprediene planon
aktivnosti za 2015./2016.

Nastavnicima je u dva navrata pos
upitnik o zavrSenim i  potrebnir
edukacijama.

FV u rujnu prihvatilo je dokumen
Preporuka za definiranje postupka vezg
za nastavnike, suradnike i vanjske suradr
koji su prema sveiliSnoj studentskoj anke
dobili nisku ukupnu prosj@u ocjenyprema
kojem nastavnici koji su lose ocijenje
imaju obvezu pohdanja programa za razv
nastavnikih kompetencija.

OsmiSljena je baza podataka kojam se
pratiti cjelokupna djelatnost svako
nastavnika (samounos) te je treruia u
fazi izrade. Planirana dinamika unoSe
podataka je minimalno jednom godisnje.

Pravilnik 0 nagradama i priznanjima PBH

dopunjen je kategorijom Nagrada za
izvrsnost u nastavi.

ViSe o podrdjima 1 — 5 u Izvje&u odbora

za nastavu za 2015./16. akademsku go
(prilog)

an
n

t
13[6)

like
ti

ni
Dj

Ja

nja

D

dinu
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5.1 Znanstveno-istraziv&ka i umjetnicka djelatnost

|8

. , . o Razlozi eventualnog odstupanja o
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti plana g pani
a) | Provaienje StrateSkog programa StrateSki program se provodi u skladuy s
znanstvenih istrazivanja Prehramberanoguwnostima.
biotehnoloskog fakulteta SvéliSta u
Zagrebu za razdoblje 2014. — 2020.
b) | Poticati znanstvenu aktivnost Nastavnici se redovito informiraju |0
nastavnog osoblja otvorenim natjéajima, radionicama itd.
c) | Ostale aktivnosti neprediene planom| Vise o aktivhostima iz ovog podfja u

aktivnosti za 2015./2016. lzvieXu o Odbora za znanost za 2015./16.

akademsku godinu (prilog)

SveudiliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala Tita 14, HR-10000 Zagreb
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5.2 Strwéna djelatnost

Razlozi eventualnog odstupanja o

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti plana

Poticati aktivhost nastavnog osoblj@snovan je Gospodarski savjet PBF-a
vezano za suradnju s gospodar (tocka 1 b) i odrzan prvi sastangk.
Aktivnosti intenzivnije suradnje planiraju se
za akademsku 2016./2017. godinu.

stvom

Poticati nastavno osoblje n&ruzaju se informacije o odrzavanju
sudjelovanje na stémim skupovima | struenih skupova.

Ostale aktivnosti neprediene planom Izraden je nacrt Preporuke o odobravanju
aktivnosti za 2015./2016. rada na strénim projektima.
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6. Resursi za &enje i podrSka studentima

[ESG 1.6]
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti SZ?SZI eventualnog odstupanja o
a) | Poticanje razvoja kolegija premdonovno je uvedena nagrada za najbolji je-
Razinama 2i3 kolegij.
b) | Mentorski sustav

Uspostavljeni mentorski sustav je
kontinuirano u provedbi, popis studenata i
pridruzenih mentora izdaje se za svaku
godinu i dostupan je nareznim
stranicama PBF-a
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7. Upravljanje informacijama
[ESG 1.7]

Aktivnhost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

Pratenje napredovanja studenata krg
studij

ZlstraZzeni su dostupni podatci iz ISVU
skladiSta podataka te u listopadu predsta
dogovor o tome kojte se podatci koristiti,
kadace se i tkace ih prikupljati.

Napredovanje studenata prati se i kroz
mentorski sustav.

—

b)

Prikupljanje informacija od studenata
zadovoljstvu studijskim programima

&veuiliSna anketa provodi se kontinuiran

Sustav interne evaluacije o zadovoljstvu
studijskim programima nije osmisljen.
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8. Informiranje javnosti

[ESG 1.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o
plana

|8

a) | Priprema nastupa na Smotri Su#igta | Imenovano je Povjerenstvo za Smotru i
u Zagrebu provedene sve potrebne aktivnosti.
Prezentacija je uspjeSno odrzana — PBF je
bio jedan od tri sudionika koji su imali
najoriginalnije predstavljanje na Smotri.
b) | AZuriranje internetske stranice o Mrezne stranice studijskih programa
studijskim programima periodino se kontroliraju i azuriraju.
c) | AZuriranje internetske stranice Mrezne stranice pojedinih predmeta
pojedinih predmeta periodno se kontroliraju i azuriraju.
Stranice predmeta nisu u potpunosti
ispunjene.
d) | AZuriranje i objava izvedbenih planoydJ 2015./2016. svi su navedeni dokumenti
nastave i termina ispita bili javno dostupni na mreznim stranicama.
e) | Javnost obrana zavrsnih, diplomskih| Ove se informacije djelor@mo objavljuju.
radova
f) | Javnost obrana tema doktorskih radgvBermini obrana kontinuirano se objavljuju
te obrana doktorskih i zavr3nih na oglasnoj pl& i mreznim stranicama |-
(poslijediplomskih specijalistkih) OVDJE
radova
g) | Informiranje o zaposljavanju zavrSenilAktivnost se djelomino provodi putem ove

studenata

stranice.
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8. Informiranje javnosti

|®N

[ESG 1.8]
Aktivhost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti 32?1'22' eventuainog odstupanja o
h) | Dani otvorenih vrata Dan otvorenih vrata organiziran je 23.
travnja 2016. Informacije o tome mogu |se
prccitati OVDJE.
1) | Ostale aktivnosti nepredigne planon] Obavljena je provjera i azuriranje podataka

aktivnosti za 2015./2016.

na mreznim stranicama za pod¢jeu Upisi,
Znanstveni i stréni rad, Melunarodna
suradnja, Sluzbe, O Fakultetu i Stude
Aktivnost je djeloméno provedena i z
podruja: Studiji i Zavodi.

nti.

a

Takaier je pripremljen dio teksta n
engleskom jeziku (njegovo objavljivan
ocekuje se u listopadu).

je
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priru €nik, podru ¢je br.8]

Razlozi eventualnog odstupanja o

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti
plana
a) | Pokrenuti  inicijativu  za  SirompNastavnici su potaknuti da ponude svpje
uporabom engleskog jezika na svirkolegije s izvedbom na engleskom jeziky te
razinama nastavne i istrazéke | je trenuté&na lista dostupn@VDJE
djelatnosti-
b) | Podrzavati méunarodne aktivnosti Medunarodne aktivnosti studenata
studenata podrzavaju se kroz udai@jeno djelovanje
Ureda za  mdéunarodnu suradnju
(informiranje, osiguravanje neometanog
napredovanja studenata kroz studij nakon
razdoblja mobilnosti i sl.)
c) | Povezivanje PBF-a s inozemninfPotpisano je nekoliko novih ugovora [sa

sveuiliStima

stranim visokoobrazovnim institucijama.

SveudiliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

21123




9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priru €nik, podru ¢je br.8]

Aktivnhost

Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja o

plana

d)

Ostale aktivnosti neprediene planon
aktivnosti za 2015./2016.

Izradena je Tablica distribucije ocjena PB
a (u skladu s Vodem za korisnike ECTS
a).

Pove&ana je funkcionalnost mrezn
stranica Mdunarodne suradnje.

Izradene su radne verzije informacijsk
paketa za sve studije PBF-a.

ViSe o aktivnostima iz odovog podia u
lzviexXu o radu Odbora za rdenarodnu
suradnju u akad. god. 2015/2016. (u prilo

F-

h

ih

SveudiliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

22|23




9. Bozidar Dut
10. Valter lli¢, univ. spec. oec.

Mijesto i datum ispunjavanja godiSnjeg izvj
Zagreb, 19. listopada 2016.

SveuciliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

ega: IzvjeSée pripremiol/la:

prof. dr.Byanka Levaj

Tita 14, HR-10000 Zagreb

10. Periodi¢ka vanjska vrjednovanja
[ESG 1.10]
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjen&inkovitosti SZ?SZI eventualnog odstupanja o
a) | Samoanaliza doktorskih studija Imenovano je powishe | izralena
Samoanaliza doktorskog studija.
b) | Reakreditacija poslijediplomskihlzradena je  samoanaliza, azuriran
(doktorskih) studija MOZVAG, prosudbeno povjerenstyo
obavilo je posjet 6. lipnja 2016. Izvjes
povjerenstva jos nije dostavljeno PBF-u.
c) | Ostale aktivnosti neprediene Planom Provedena vanjska prosudba po normi ISO
aktivnosti za ovu akademsku godinu| 9001:2015.
Clanovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastanice:
1. prof. dr. sc. Branka Levaj - predsjednica
2. izv. prof. dr. sc. Ksenija Markov
3. prof. dr. sc. Karin Kovéevi¢ Gant
4. izv. prof. dr. sc. Damir Iveko¥i
5. doc. dr. sc. Marina Krpan
6. doc. dr. sc. Klara Kradji
7. Biserka Zmiké, oec.
8. Bruno DuSe\i
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